
組
合
を
体
感

組
合
加
入
を
求
め
ら
れ
た
非
正
規
労
働

者
の
多
く
が
ま
ず
尋
ね
て
く
る
の
は
、
組

合
費
で
あ
り
、
そ
し
て
組
合
費
に
見
合
う

メ
リ
ッ
ト
の
こ
と
で
あ
る
。

イ
オ
ン
リ
テ
ー
ル
で
も
「
労
組
は
正
社

員
か
ら
お
金
を
取
れ
な
く
な
っ
た
か
ら
、

今
度
は
私
た
ち
か
ら
取
る
ん
で
し
ょ
う
」

と
た
び
た
び
言
わ
れ
た
。
小
田
急
百
貨
店

で
は
組
合
に
入
っ
た
ら
「
2
時
間
た
だ
働

き
ね
」
と
ス
ト
レ
ー
ト
な
意
見
も
出
さ
れ

た
。
携
帯
電
話
を
販
売
し
て
い
る
ケ
ン
ウ

ッ
ド
・
ジ
オ
ビ
ッ
ト
の
若
い
女
性
契
約
社

員
は
「
そ
れ
だ
け
(
=
年
間
組
合
費
)
あ

っ
た
ら
ブ
ラ
ン
ド
も
の
の
バ
ッ
グ
や
財
布

が
買
え
る
」
と
な
に
げ
な
く
つ
ぶ
や
い
た
。

日
本
ハ
ム
で
も
矢
崎
総
業
で
も
事
態
は

変
わ
ら
な
い
。

組
合
費
の
必
要
性

こ
れ
に
対
し
て
は
組
合
活
動
に
は
一
定

の
費
用
が
か
か
る
こ
と
を
素
直
に
述
べ
て

理
解
し
て
も
ら
う
し
か
な
い
と
私
は
思

ぅ
。
八
王
子
市
職
の
専
従
書
記
長
は
「
み

ん
な
の
組
合
費
で
僕
の
お
給
料
を
出
し
て

も
ら
っ
て
、
僕
は
み
ん
な
の
た
め
に
仕
事

を
し
て
い
る
」
と
説
得
す
る
。
日
本
ハ
ム

の
リ
ー
ダ
ー
も
言
う
よ
う
に
「
組
合
員
へ

の
情
報
提
供
な
ど
の
活
動
に
は
一
定
の
財

源
が
必
要
で
あ
り
、
組
合
に
加
入
し
組
合

費
を
納
入
す
る
こ
と
が
働
き
や
す
い
職
場

に
つ
な
が
る
」
と
い
う
こ
と
を
繰
り
返
し

述
べ
る
し
か
な
い
。

組
合
活
動
に
お
金
が
か
か
る
こ
と
を
非

正
規
労
働
者
が
理
解
し
て
く
れ
た
と
し
て

も
、
そ
の
あ
と
に
お
そ
ら
く
次
の
よ
う
な

質
問
が
待
っ
て
い
る
。
「
お
金
を
出
し
て
、

い
っ
た
い
ど
ん
な
い
い
こ
と
が
あ
る
の
」

全
員
対
話
集
会

小
田
急
百
貨
店
の
組
合
の
リ
ー
ダ
ー
は

「
い
い
こ
と
」
を
認
識
し
て
も
ら
う
た
め

に
は
、
「
組
合
を
体
感
さ
せ
る
」
こ
と
が

必
要
だ
と
主
張
す
る
。
小
田
急
百
貨
店
の

組
合
は
非
正
規
労
働
者
の
組
織
化
に
際
し

て
、
全
員
と
対
話
集
会
を
開
い
て
い
る
。

『まったくも一つ!』作・まるおかななめ

正社員と派遣社員にはさまざまな待遇などの差がある。キャiノ
ア形成もそのうちの-つ。ある派遣社員は、 「たとえ今の仕事
をがんばっても、何かの役職になれるわけではない。そんな中
でモチベーションを保つのは難しい」と漏らす。人材を活用し
ないことは社会全体にとってもマイナスなはずだ。

も
ち
ろ
ん
、
何
回
か
に
分
け
て
で
あ
る
。

執
行
部
が
非
正
規
労
働
者
た
ち
と
会
い
、

組
合
加
入
を
お
願
い
し
、
と
同
時
に
彼
女

ら
の
不
満
、
要
望
を
聞
く
た
め
で
あ
る
。

リ
ー
ダ
ー
た
ち
は
こ
れ
ら
の
不
満
、
要

望
の
な
か
で
す
ぐ
に
対
応
で
き
る
も
の
は

勝義欝

「
-
尋
∴
」

才能∴ 言

「組織化の実践②」

中村圭介
東京大学社会科学研究所教授

蕊← ∴孝鞘法

対
応
し
た
。
喫
煙
室
の
換
気
の
悪
さ
が
指

摘
さ
れ
れ
ば
す
ぐ
性
能
の
高
い
空
気
清
浄

機
を
設
置
す
る
よ
う
会
社
に
求
め
る
、
レ

ジ
の
椅
子
が
座
り
に
く
け
れ
ば
全
部
取
り

換
え
る
よ
う
会
社
に
求
め
る
と
い
う
よ
う

に
。
こ
う
し
て
組
合
を
体
感
し
て
も
ら
う
。

要
望
に
誠
実
に
対
応
し
て

一
雄
∴
束

組
合
活
動
を
実
感
し
て
も
ら
う

「
組
合
に
入
っ
た
け
ど
、
組
合
費
に
見
合

う
だ
け
の
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
の
か
」
。
こ

う
し
た
非
正
規
労
働
者
の
声
に
対
応
す
る

た
め
に
は
ど
う
す
れ
ば
よ
い
の
か
。

なかむら・けいすけ

雇用職業総合研究所研究員、武
蔵大学経済学部助教授などを経
て、現職。主な苦合に「衰退か
再生か:労働組合活性化への
道」 (共編、勤葦書房、2005年)、

「成果主義の真実」 (東洋経済新

報社、 2006年)など多数。

パ
ー
ト
ナ
ー
専
門
委
員
会

日
本
ハ
ム
の
組
合
は
非
正
規
労
働
者
の

5
割
強
を
組
織
し
た
後
に
、
本
部
と
各
支

部
に
「
パ
ー
ト
ナ
ー
専
門
委
員
会
」
を
設

置
し
た
。
パ
ー
ト
ナ
ー
と
は
日
本
ハ
ム
で

の
非
正
規
の
呼
称
で
あ
る
。
そ
こ
で
彼
ら

の
意
見
、
不
満
を
聞
い
た
。
こ
こ
で
も
さ

ま
ざ
ま
な
不
満
が
表
明
さ
れ
た
。

「
工
場
長
だ
っ
て
最
初
は
私
た
ち
が
教

え
た
。
社
員
よ
り
も
知
識
、
経
験
が
豊
富

な
の
に
や
っ
て
い
る
こ
と
は
社
員
と
違
わ

な
い
の
に
、
な
ぜ
処
遇
に
差
が
あ
る
の

か
」
。
積
も
り
積
も
っ
た
不
満
が
一
挙
に

噴
き
出
し
た
と
い
う
と
こ
ろ
だ
ろ
う
か
。

だ
が
、
こ
れ
ら
に
き
ち
ん
と
対
応
し
な

け
れ
ば
な
ら
ぬ
。
出
さ
れ
た
意
見
、
要
望

が
た
だ
ち
に
解
決
で
き
る
も
の
だ
と
は
限

ら
な
い
。
そ
こ
で
、
日
本
ハ
ム
の
組
合
は

で
き
る
も
の
と
で
き
な
い
も
の
と
を
は
っ

き
り
と
区
別
し
て
説
明
し
た
。
前
者
で
あ

れ
ば
、
小
田
急
百
貨
店
の
組
合
の
よ
う
に

す
ぐ
に
会
社
に
要
求
し
た
。

そ
の
結
果
駐
車
場
が
舗
装
さ
れ
る
、
照

明
が
つ
く
、
休
憩
室
が
改
修
さ
れ
る
と
い

う
目
に
見
え
る
成
果
が
あ
が
っ
た
。

誠
実
な
対
応

後
者
で
あ
れ
ば
素
直
に
次
の
よ
う
に
答

え
た
。
「
組
合
に
入
っ
た
こ
と
で
賃
金
や

労
働
条
件
が
急
上
昇
す
る
と
は
申
し
わ
け

な
い
が
言
え
な
い
。
地
道
な
活
動
を
し
て

い
く
し
か
な
い
し
、
そ
の
た
め
に
も
み
な

さ
ん
か
ら
意
見
を
出
し
て
も
ら
わ
な
い
と

進
ま
な
い
。
だ
か
ら
皆
さ
ん
も
組
合
に
参

加
し
て
ほ
し
い
」
と
。
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